CÂMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL (PCA)
EXERCÍCIO 2026


1. IDENTIFICAÇÃO DA DIRETORIA / SETOR
Diretoria / Setor:
Responsável:
Cargo/Função:
Data:

2. CONTEXTO GERAL DA DIRETORIA
(Descrever de forma simples como funciona o setor e suas atribuições.)

3. PRINCIPAIS DIFICULDADES OU LIMITAÇÕES ATUAIS
(Relatar dificuldades estruturais, operacionais, de pessoal ou outras.)

4. DEMANDAS PREVISTAS PARA O ANO DE 2026
(Descrever livremente todas as necessidades do setor, sem restrições.)

5. JUSTIFICATIVA DAS DEMANDAS
(Explicar a importância das demandas para o funcionamento da Câmara.)

6. PRIORIDADE DAS DEMANDAS
( ) Alta   ( ) Média   ( ) Baixa

7. CONSEQUÊNCIAS DA NÃO ATENDÊNCIA
(Descrever impactos administrativos, operacionais ou legais.)

8. PREVISÃO DE PERÍODO DE NECESSIDADE
( ) 1º Trimestre   ( ) 2º Trimestre   ( ) 3º Trimestre   ( ) 4º Trimestre   ( ) Durante todo o ano

9. OBSERVAÇÕES FINAIS
(Espaço livre.)

10. ASSINATURA

_____________________________________
Responsável pelo Setor

